
 

 

 

 

 

 

ดัชนีชี้วัดความสําเร็จและคาเปาหมาย 

(ปการศึกษา 2561 - 2564) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 



 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจดัการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล        

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวย
นับ 

คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

1.1 คณาจารยพัฒนา
ศักยภาพ เพ่ือใหเปนท่ี
ยอมรับในวงการวิชาชีพ
ของตน และเปนผูสราง
แรงบันดาลใจใหนักศึกษา 
(การพัฒนาองคกร) 

1.1.1 รอยละของอาจารย 
พัฒนาการเรียนการสอน 

1.1.1.1 รอยละของอาจารยท่ีสอนดวย 
สื่อการสอนดิจิทัล 

- สวท. รอยละ 40 50 60 70 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  40 50 60 70 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  40 50 60 70 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  40 50 60 70 
4.บริหารธุรกิจ  40 50 60 70 
5.วิทยาศาสตรฯ  40 50 60 70 
6.วิศวกรรมศาสตร  40 50 60 70 
7.ศิลปศาสตร  40 50 60 70 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  40 50 60 70 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  40 50 60 70 
      

1.1.1.2 รอยละของอาจารยประจําท่ีมี 
คุณวุฒิปริญญาเอก 

- กบ. รอยละ 20 22 24 26 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  20 22 24 26 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  20 22 24 26 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  20 22 24 26 
4.บริหารธุรกิจ  20 22 24 26 
5.วิทยาศาสตรฯ  20 22 24 26 
6.วิศวกรรมศาสตร  20 22 24 26 
7.ศิลปศาสตร  20 22 24 26 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  20 22 24 26 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  20 22 24 26 

 

 



 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจดัการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวย
นับ 

คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

1.1 คณาจารยพัฒนา
ศักยภาพ เพ่ือใหเปนท่ี
ยอมรับในวงการวิชาชีพ
ของตน และเปนผูสราง
แรงบันดาลใจใหนักศึกษา 
(การพัฒนาองคกร) 

1.1.1 รอยละของอาจารย 
พัฒนาการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.1.3 รอยละของอาจารยประจําท่ี 
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 

- กบ. รอยละ 25 25 30 30 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  25 25 30 30 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  25 25 30 30 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  25 25 30 30 
4.บริหารธุรกิจ  25 25 30 30 
5.วิทยาศาสตรฯ  25 25 30 30 
6.วิศวกรรมศาสตร  25 25 30 30 
7.ศิลปศาสตร  25 25 30 30 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  25 25 30 30 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  25 25 30 30 

1.2 ระบบและทรพัยากร
สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนมีความเขมแข็ง
ทางวิชาการ 
(ประสิทธิภาพ) 

1.2.1 รอยละความพึงพอใจ
ของผูมีสวนไดสวนเสีย 
(อาจารยนักศึกษาและผูมารับ
บริการ) ในการไดรับการ
สนับสนุนใหเกิดความสะดวก
ในการจัดการเรียนการสอนท่ี
เปนมาตรฐานและทันสมัย 

1.2.1.1 รอยละความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีมีตอสภาวะแวดลอมในการ
เรียนรู  
 

- สวส.+สวท. รอยละ 30 40 50 60 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  30 40 50 60 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  30 40 50 60 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  30 40 50 60 
4.บริหารธุรกิจ  30 40 50 60 
5.วิทยาศาสตรฯ  30 40 50 60 
6.วิศวกรรมศาสตร  30 40 50 60 
7.ศิลปศาสตร  30 40 50 60 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  30 40 50 60 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  30 40 50 60 

 

 



 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจดัการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวย
นับ 

คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

1.3 หลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน
ทันสมัย มีมาตรฐาน
ระดับชาติและสากล 
(คุณภาพ) 

1.3.1 รอยละของผูเขามา
ศึกษาในมหาวิทยาลัยมี
พ้ืนฐานดีและมีความสามารถ
สูง  
 

1.3.1.1 ผลการประเมินการบริหาร  
หลักสูตรโดยรวมของมหาวิทยาลัย 
           
   

- สวท. คะแนน 3.01 3.05 3.10 3.15 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  3.01 3.05 3.10 3.15 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  3.01 3.05 3.10 3.15 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  3.01 3.05 3.10 3.15 
4.บริหารธุรกิจ  3.01 3.05 3.10 3.15 
5.วิทยาศาสตรฯ  3.01 3.05 3.10 3.15 
6.วิศวกรรมศาสตร  3.01 3.05 3.10 3.15 
7.ศิลปศาสตร  3.01 3.05 3.10 3.15 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  3.01 3.05 3.10 3.15 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ 
 

 3.01 3.05 3.10 3.15 

  13.1.2 รอยละของนักศึกษาชั้นปสุดทายที ่
สอบผานเกณฑการทดสอบความรู
ความสามารถดานภาษาอังกฤษ 
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

- สถาบันภาษา+สวท. รอยละ 20 20 25 25 
 

  1.3.1.3  รอยละของนักศึกษาทีส่อบผาน

เกณฑดานเทคโนโลยขีองมหาวิทยาลัย 
-สวท.+ สวส. รอยละ 80 80 80 80 

      

 

 

 



 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจดัการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวย
นับ 

คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

1.4 บัณฑิตคิดเปนระบบ 
ปฏิบัติเปนเลิศมีอัตลักษณ
ของมหาวิทยาลัย และเปน
ท่ีพ่ึงของสังคม 
(ประสิทธิผล) 

1.4.1 รอยละของความพึง
พอใจของผูใชบัณฑิต
ครอบคลุม 4 ดาน 
ประกอบดวย 
 1) บัณฑิตคิดเปนระบบ 
 2) บัณฑิตปฏิบัติเปนเลิศ 
 3) บัณฑิตมีอัตลักษณของ
มหาวิทยาลัย 
4) บัณฑิตเปนท่ีพ่ึงของสังคม 

1.4.1.1 รอยละของความพึงพอใจ 
ผูใชบัณฑิตภายใน 1 ป ตามกรอบ
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติและ
มาตรฐานเฉพาะของมหาวิทยาลัย 
 

- สวท. + กพศ. รอยละ 70 75 80 80 
      
      
      
      
      
      
      
      

1.4.1.2 รอยละบัณฑิตท่ีมีงานทําและ 
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

- สวท. + กพศ. รอยละ 80 80 80 80 
      

1.4.1.3 จํานวนผลงานของนักศึกษาท่ี 
ไดรับรางวัลระดับชาติและนานาชาติ 
           

- สวท. + กพศ. จํานวน 20 20 25 25 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม รางวัล 1 1 1 1 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  3 3 5 5 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  2 2 2 2 
4.บริหารธุรกิจ  2 2 2 2 
5.วิทยาศาสตรฯ  1 1 1 1 
6.วิศวกรรมศาสตร  2 2 3 3 
7.ศิลปศาสตร  7 7 7 7 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  1 1 2 2 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  1 1 2 2 

 



 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานวิจัยและพัฒนา  

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวย
นับ 

คาเปาหมาย - ปการศึกษา 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

2.1 นักวิจัยพัฒนา
ศักยภาพอยางตอเนื่อง 
(การพัฒนาองคกร) 
 
 
 
 
 
 
 

2.1.1 จํานวนผลงานวิจัย
ไดรับการตีพิมพระดับ
นานาชาติตอโครงการวิจัย
บูรณาการตามยุทธศาสตร
ชาต ิ

2.1.1.1 รอยละของจาํนวนผลงานวิจยัท่ี
ไดรับการตีพิมพในระดับชาติ และระดับ
นานาชาติตอจํานวนอาจารยประจํา 
และนักวิจัย 
 
           

- สวพ. รอยละ 15 20 25 30 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  10 15 20 20 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  10 15 20 20 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  20 25 30 35 
4.บริหารธุรกิจ  15 20 25 25 
5.วิทยาศาสตรฯ  30 35 40 45 
6.วิศวกรรมศาสตร  20 25 30 35 
7.ศิลปศาสตร  10 15 20 20 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  20 25 30 35 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  20 25 30 35 
10.สวพ.  10 15 20 20 

2.1.1.2 จํานวนโครงการวิจัยท่ีไดรับการ
สนับสนุนจากแหลงภายนอก  ท้ังท่ีเปน
หัวหนาโครงการ และเปนผูวิจัยรวม           
           
 

- สวพ. โครงการ 16 17 20 21 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  1 1 1 1 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  2 2 2 2 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  1 1 1 1 
4.บริหารธุรกิจ  1 1 2 2 
5.วิทยาศาสตรฯ  1 1 2 2 
6.วิศวกรรมศาสตร  5 6 7 8 
7.ศิลปศาสตร  1 1 1 1 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  1 1 1 1 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  2 2 2 2 
10.สวพ.  1 1 1 1 

 



 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานวิจัยและพัฒนา  

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวย
นับ 

คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

2.2 ระบบสนบัสนุนการ
วิจัยมีการพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง (ประสิทธิภาพ) 

2.2.1 รอยละความพึงพอใจ
ของนักวิจัยตอระบบสนับสนนุ
การวิจัย 

2.2.1.1 รอยละความสําเร็จของการ
ดําเนินงานตามแผนพัฒนาระบบ
สนับสนนุการวิจัย 
           

- สวพ. รอยละ 50 60 70 80 
      

2.3 มีการวิจัยเพื่อการจัด
การศึกษาทางเทคโนโลยี
และการวจิัยเชิงพาณชิย 
(คุณภาพ) 

2.3.1 จํานวนผลงานวิจัยเพื่อ
การจัดการศึกษาตอจํานวน
ผลงานวิจัยเชงิพาณชิย 

2.3.1.1 จํานวนของการวิจัยทีน่าํไป 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนหรือ  
การบริการวิชาการในระยะ 1 ป  
 
 

- สวพ.+สวท. รอยละ 10 15 20 25 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  10 15 20 25 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  10 15 20 25 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  10 15 20 25 
4.บริหารธุรกิจ  10 15 20 25 
5.วิทยาศาสตรฯ  10 15 20 25 
6.วิศวกรรมศาสตร  10 15 20 25 
7.ศิลปศาสตร  10 15 20 25 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  10 15 20 25 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  10 15 20 25 

2.3.1.2 จํานวนผลงานวิจัยและพฒันาที่
สามารถจดทะเบียนทรัพยสนิทางปญญา 
สิทธิบัตร อนสุิทธิบตัร 

- สวพ. ผลงาน 4 6 9 11 

- วิศวกรรมศาสตร  1 2 3 4 
- วิทยาศาสตรฯ  1 1 2 2 
- สถาปตยกรรมศาสตรฯ  2 3 4 5 

2.3.2 จํานวนงบประมาณ
สนับสนนุการวิจัย (จาํนวน
หนวยงานภายนอกสนับสนนุ
วิจัย จํานวนโครงการวจิัยเชิง
บูรณาการตามยุทธศาสตร 
จํานวนเงินทีไ่ดรับเพื่อการวิจัย
จากภายนอก) 

2.3.2.1 จํานวนงบประมาณสนบัสนนุการ
วิจัยและงานสรางสรรคตออาจารย
ประจํา 
 

- สวพ.+คณะ 
 
 

บาท/คน
สายวิทย  
60,000 
สังคม 

20,000 

สาย
วิทย  
60,000 
สังคม 
20,000 

สาย
วิทย  
60,000 
สังคม 
20,000 

สาย
วิทย  
60,000 
สังคม 
20,000 

สาย
วิทย  
60,000 
สังคม 
20,000 



 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงค ตัวชี้วัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวชี้วัด  5 ป หนวยงานที่จัดทํา หนวยนับ คาเปาหมาย-ปการศึกษา 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

3.1 มีระบบเครือขายความ
รวมมือและบูรณาการการ
ทํางานรวมกับองคกร
ภายนอก (การพัฒนา
องคกร) 

3.1.1 จํานวนเครือขายความ
รวมมือดานการบริการวิชาการ
ที่มีผลงานสําเร็จตาม
วัตถุประสงค 
 
 
 
 
 
 

3.1.1.1 จํานวนเครือขายดานการบริการ
วิชาการกับหนวยงานภายนอก ทั้งภาครัฐ
ชุมชน เอกชน ภาคอุตสาหกรรม 
 
 
 
 
 
 

- สวพ. เครือขาย 18 19 24 28 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  2 2 3 3 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  2 2 2 3 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  2 2 2 3 
4.บริหารธุรกิจ  2 2 2 3 
5.วิทยาศาสตรฯ  2 2 3 3 
6.วิศวกรรมศาสตร  2 3 4 5 
7.ศิลปศาสตร  2 2 3 3 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  2 2 3 3 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  2 2 2 2 

  3.1.1.2 รอยละของจํานวนเครือขายความ
รวมมือดานการบริการวิชาการที่มีการ
ดําเนินงานตอเนื่องรวมกับมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 

- สวพ. รอยละ 80 80 80 80 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  80 80 80 80 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  80 80 80 80 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  80 80 80 80 
4.บริหารธุรกิจ  80 80 80 80 
5.วิทยาศาสตรฯ  80 80 80 80 
6.วิศวกรรมศาสตร  80 80 80 80 
7.ศิลปศาสตร  80 80 80 80 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  80 80 80 80 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  80 80 80 80 

 

 

 

 

 



 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงค ตัวชี้วัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวชี้วัด  5 ป หนวยงานที่จัดทํา หนวยนับ คาเปาหมาย-ปการศึกษา 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

3.2 ระบบบริหารจัดการ
ดานบริการวิชาการมี
ประสิทธิภาพและเอ้ือตอ
การแขงขัน  (ประสทิธิภาพ) 

3.2.1 รอยละความพึงพอใจของ
ผูมีสวนไดสวนเสีย (นักวิจัย 
และผูรับบริการดานการบริหาร
งานวิจยั) ตอการบริหารจัดการ
ดานบริการวิชาการมี
ประสิทธิภาพ 

3.2.1.1 รอยละความสําเร็จของการปฏิบัติ
ตามแผนพฒันาระบบการบริหารจัดการ
ดานบริการวิชาการ 

- สวพ. รอยละ 50 60 70 80 
      

3.3 การบริการวิชาการ
สามารถตอบสนองความ
ตองการดานเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 
(คุณภาพ) 

3.3.1 จํานวนบุคคลหรือ
หนวยงานเขามารับบริการ
วิชาการในมหาวิทยาลัย 

3.3.1.1 จํานวนบุคคลหรือหนวยงานเขามา
รับบริการวิชาการในมหาวิทยาลัย 

- สวพ. หนวยงาน 16 24 32 38 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  1 1 1 1 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  1 2 3 3 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  2 2 2 2 
4.บริหารธุรกิจ  2 2 3 3 
5.วิทยาศาสตรฯ  5 10 15 20 
6.วิศวกรรมศาสตร  1 2 3 4 
7.ศิลปศาสตร  1 1 1 1 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  1 1 1 1 
9.อุสาหกรรมสิ่งทอฯ  2 3 3 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอยางมีคุณภาพ 

 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวยนับ คาเปาหมาย-ปการศึกษา 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

3.4 พัฒนารายไดจากองค
ความรูและการบริการ
วิชาการ  (ประสทิธิผล) 

3.4.1 จํานวนรายไดจากองค
ความรูและการบริการวชิาการ
(สังคม) 

3.4.1.1 จํานวนโครงการใหบริการ
วิชาการแกสังคม 

- สวพ. 
 

โครงการ 18 21 27 29 

1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  1 2 2 3 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  1 2 3 3 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  1 1 1 1 
4.บริหารธุรกิจ  2 2 2 2 
5.วิทยาศาสตรฯ  2 2 3 3 
6.วิศวกรรมศาสตร  2 3 4 5 
7.ศิลปศาสตร  1 1 1 1 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  1 1 2 2 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  1 1 2 2 
10.สวส.  1 1 1 1 
11.สวท.  1 1 1 1 
12.สวพ.  1 1 1 1 
13. สถาบันภาษา  2 2 3 3 
14.สด. 
 

 1 1 1 1 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงค ตัวชี้วัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวชี้วัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวยนับ คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

3.4 พัฒนารายไดจากองค
ความรูและการบริการ
วิชาการ  (ประสทิธิผล) 

3.4.1 จํานวนรายไดจากองค
ความรูและการบริการวชิาการ
(สังคม) 

3.4.1.2 จํานวนเงินรายไดจากบริการสังคม - สวพ. ลานบาท 9.9 14.6 20.3 25.7 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  .1 .1 .1 .2 

2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  .5 .5 .7 .7 

3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  .1 .1 .2 .2 

4.บริหารธุรกิจ  1 1 1 1 

5.วิทยาศาสตรฯ  .5 .5 .5 1 

6.วิศวกรรมศาสตร  4 8 12 16 

7.ศิลปศาสตร  .3 .5 .7 1 

8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  .1 .1 .2 .2 

9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  1 1 1 1 

10.สวส.  .5 .5 1 1 

11.สวท.  .1 .1 .1 .1 

12.สวพ.  1.5 2 2.5 3 

13. สถาบันภาษา  .1 .1 .2 .2 

14.สด.  .1 .1 .1 .1 

3.5 ไดรับการยอมรับจาก
ประชาชนใหเปนที่พึ่งทาง
เทคโนโลยีและการพฒันา
อาชีพ (ประสิทธผิล) 

3.5.1 จํานวนผลงานบริการ
วิชาการทีน่ําไปใชประโยชนจริง
ในการพัฒนาอาชพี (ตอบสนอง
นโยบายตามยุทธศาสตรชาติ
และ (เปนที่พึ่งของสังคม) 

3.5.1.1 จํานวนโครงการบริการวิชาการที่
ใชประโยชนในการพัฒนาและสราง
มูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจและสังคม  

- สวพ. โครงการ 9 18 27 27 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  1 2 3 3 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  1 2 3 3 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  1 2 3 3 
4.บริหารธุรกิจ  1 2 3 3 
5.วิทยาศาสตรฯ  1 2 3 3 
6.วิศวกรรมศาสตร  1 2 3 3 
7.ศิลปศาสตร  1 2 3 3 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  1 2 3 3 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  1 2 3 3 



 
ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

เปาประสงค ตัวชี้วัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวชี้วัด  5 ป หนวยงานที่จัดทํา หนวยนับ คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

4.1 มีกลไกการอนุรักษและ
ทํานบุํารุงศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ตามบริบทที่
เปลี่ยนแปลงไปของประเทศ  
(คุณภาพ) 

4.1.1 จํานวนโครงการบูรณา
การทํานบุํารุงศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม (ตามยุทธศาสตร
ชาติ) 

4.1.1.1 จํานวนโครงการบูรณาดานทาํนุ
บํารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม รวมกับ
สังคม ชุมชน องคกร 
  

- กศว. โครงการ 25 25 25 25 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  2 2 2 2 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  3 3 3 3 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  2 2 2 2 
4.บริหารธุรกิจ  2 2 2 2 
5.วิทยาศาสตรฯ  1 1 1 1 
6.วิศวกรรมศาสตร  1 1 1 1 
7.ศิลปศาสตร  2 2 2 2 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  3 3 3 3 
9.อุสาหกรรมสิ่งทอฯ  3 3 3 3 
10.กศว.  6 6 6 6 

4.1.1.2 จํานวนผลงานดานการอนุรักษ 
ทํานบุํารุงศาสนา  ศิลปะ และวฒันธรรม ที่
เผยแพรบนสื่อเทคโนโลย ี

- กศว.  ผลงาน 25 25 25 25 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  2 2 2 2 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  5 5 5 5 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  2 2 2 2 
4.บริหารธุรกิจ  2 2 2 2 
5.วิทยาศาสตรฯ  2 2 3 3 
6.วิศวกรรมศาสตร  1 1 1 1 
7.ศิลปศาสตร  1 1 1 1 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  2 2 2 2 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  2 2 2 2 
10.กศว.  6 6 6 6 

4.2 มหาวิทยาลัยสราง
จิตสํานึก รักษาสิ่งแวดลอม
ใหยั่งยืน (ประสิทธิผล) 

4.2.1 จํานวนงบประมาณบูรณา
การเพื่อสิ่งแวดลอม มี
ประสิทธิภาพและประสทิธิผล  

4.2.1.1 ระดับความสําเร็จของโครงการ
Green University  

- กองกลาง รอยละ   75   80 85 90 

 



 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรดวยหลักธรรมาภิบาลอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงค ตัวชี้วัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวชี้วัด  5 ป หนวยงานที่จัดทํา หนวยนับ คาเปาหมาย -ปการศึกษา 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

5.1 มีการพัฒนาระบบทนุ
มนุษย เพื่อใหบุคลากร
ทํางานอยางมืออาชีพพรอม
รับการเปลี่ยนแปลง และมี
คุณภาพชีวิตทีด่ี (การพัฒนา
องคกร) 

5.1.1 ระดับความพึงพอใจของ
บุคลากรที่ไดรับการสงเสริมการ
ทํางานและการพัฒนาตนเอง
อยางเปนระบบ (ระดับบริหาร 
อาจารย พนักงานสายสนบัสนนุ
ตามหลักธรรมาภิบาล) 

5.1.1.1 รอยละของบุคลากรที่มีการพัฒนา
ดานอาชีพ   
  

- กบ. รอยละ 60 70 80 85 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  60 70 80 85 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  60 70 80 85 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  60 70 80 85 
4.บริหารธุรกิจ  60 70 80 85 
5.วิทยาศาสตรฯ  60 70 80 85 
6.วิศวกรรมศาสตร  60 70 80 85 
7.ศิลปศาสตร  60 70 80 85 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  60 70 80 85 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  60 70 80 85 

5.2 ปฏิรูปมหาวิทยาลัยเปน 
Digital University (การ
พัฒนาองคกร) 

5.2.1 ระดับความพึงพอใจของผู
มีสวนไดสวนเสีย (อาจารย 
เจาหนาที่ นักศึกษาและ
ผูรับบริการ)  ในการใช
เทคโนโลยดีิจิทัล ตอการพฒันา
โครงสรางพืน้ฐานเปน
มหาวิทยาลยั Digital 
University 

5.2.1.1 รอยละความสําเร็จในการพัฒนา  
และปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือการบูรณา
การตามพันธกิจ 

- สวส. รอยละ 3 4 5 5 
      
      
      
      
      
      

5.3 การบริหารจัดการมี
ความคลองตัวเอ้ือตอการ
แขงขันอยางมีประสิทธิภาพ
ตามหลักการมีสวนรวมและ
ธรรมาภิบาล (ประสิทธิภาพ) 

5.3.1 ระดับความพึงพอใจของผู
มีสวนไดสวนเสีย (บุคลากร
ภายใน กรรมการ ผูมารับ
บริการ) ในดานการบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

5.3.1.1 ผลประเมินการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

- สํานักประกันคุณภาพ รอยละ 75 75 75 75 
      



 
 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวยนับ คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

5.3 การบริหารจัดการมี
ความคลองตัวเอ้ือตอการ
แขงขันอยางมีประสิทธิภาพ
ตามหลักการมีสวนรวมและ
ธรรมาภิบาล (ประสิทธิภาพ) 

5.3.1 ระดับความพึงพอใจของผู
มีสวนไดสวนเสีย (บุคลากร
ภายใน กรรมการ ผูมารับ
บริการ) ในดานการบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

5.3.1.2 รอยละความสําเร็จในการปฏิบัติ
ราชการของหนวยงานตามแผนการพัฒนา
มหาวิทยาลยั ระยะที่ 12  

- กนผ. รอยละ 70 75 80 85 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  70 75 80 85 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  70 75 80 85 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  70 75 80 85 
4.บริหารธุรกิจ  70 75 80 85 
5.วิทยาศาสตรฯ  70 75 80 85 
6.วิศวกรรมศาสตร  70 75 80 85 
7.ศิลปศาสตร  70 75 80 85 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  70 75 80 85 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  70 75 80 85 

 5.3.1.3 รอยละความเสี่ยงที่ลดลงของ
มหาวิทยาลยั  
 
 

- กนผ. รอยละ 15 18 21 24 
      
      
      

5.3.1.4 รอยละความสําเร็จของการเตรียม 
ความพรอมในการเปนมหาวิทยาลัยใน
กํากับของรัฐ 
           
 
 
 

- กบ. + สอ. รอยละ 70 80 85 90 
      

 

 



 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรดวยหลักธรรมาภิบาลอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวย
นับ 

คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

5.3 การบริหารจัดการมี
ความคลองตัวเอ้ือตอการ
แขงขันอยางมีประสิทธิภาพ
ตามหลักการมีสวนรวมและ
ธรรมาภิบาล (ประสิทธิภาพ) 

5.3.1 ระดับความพึงพอใจของผู
มีสวนไดสวนเสีย (บุคลากร
ภายใน กรรมการ ผูมารับ
บริการ) ในดานการบริหาร
จัดการมหาวิทยาลัยตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

5.3.1.5 จํานวนองคความรูทีน่ํามา
พัฒนาการปฏิบตัิงานจริงของหนวยงาน
อยางเห็นผลเปนรูปธรรม  

- ศูนยจัดการความรู KM. จํานวน 14 28 42 56 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม องค

ความรู 
1 2 3 4 

2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  1 2 3 4 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  1 2 3 4 
4.บริหารธุรกิจ  1 2 3 4 
5.วิทยาศาสตรฯ  1 2 3 4 
6.วิศวกรรมศาสตร  1 2 3 4 
7.ศิลปศาสตร  1 2 3 4 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  1 2 3 4 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  1 2 3 4 
10.สวพ.  1 2 3 4 
11.สวท.  1 2 3 4 
12.สวส.  1 2 3 4 
13.สถาบันภาษา  1 2 3 4 
14.สอ.  1 2 3 4 

 5.3.2 จํานวนรางวัลดานการ
บริหารจัดการในระดับชาติหรือ
นานาชาต ิ

5.3.2.1 การใชจายงบประมาณเปนไปตาม
แผนของสํานักงบประมาณ 
   
 
 

- กนผ. รอยละ +,- 8 +,- 8 +,- 5 +,-5 
  

      
      
      

  5.3.2.2 ผลการประเมินการประกัน
คุณภาพดานการบริหารจัดการ 
 

- สํานักประกันคุณภาพ 
- สอ. 

คะแนน 3.75 4.00 4.50 4.75 

 



 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรดวยหลักธรรมาภิบาลอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงค ตัวช้ีวัดดานการบริหาร 
(15 ป) 

ตัวช้ีวัด  5 ป หนวยงานท่ีจัดทํา หนวยนับ คาเปาหมาย 
ป 61 ป 62 ป 63 ป 64 

5.4 มหาวิทยาลัยเปนผูนาํ
ดาน Digital Economy 
ตามการปรับยทุธศาสตร
มหาวิทยาลยักลุมใหมของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
(คุณภาพ) 

5.4.1 สัดสวนการไดรับ
งบประมาณเชิงยทุธศาสตรตอ
งบประมาณโดยรวมของ
ประเทศ (ยุทธศาสตรชาติและ
ยุทธศาสตรมหาวทิยาลัยกลุม
ใหมของกระทรวงศึกษาธิการ) 

5.4.1.1  จํานวนโครงการบูรณาการดาน 
Digital Economy 
 
 

- สถาบันสหวิทยาการฯ สด.  โครงการ 7 9 11 12 
1.ครุศาสตรอุตสาหกรรม  0 0 1 1 
2.เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  1 1 1 1 
3.เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  1 1 1 1 
4.บริหารธุรกิจ  1 1 1 1 
5.วิทยาศาสตรฯ  0 1 1 2 
6.วิศวกรรมศาสตร  1 1 1 1 
7.ศิลปศาสตร  0 1 1 1 
8.สถาปตยกรรมศาสตรฯ  1 1 2 2 
9.อุตสาหกรรมสิ่งทอฯ  1 1 1 1 
10. สด.  1 1 1 1 
      

5.5 มหาวิทยาลัยมีรายได 
และทรัพยสนิ สามารถ
พึ่งพาตนเองอยางยั่งยนื 
(ประสิทธิผล) 

5.5.1 จํานวนงบประมาณมี
ความพรอมเพื่อการพัฒนาและ
บริหารกิจการมหาวิทยาลยัใหมี
ประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
(รวมรายไดอ่ืนทีน่อกเหนือจาก
งบประมาณภาครัฐ) 

5.5.1.1 รอยละรายไดอ่ืนที่นอกเหนือจาก
งบประมาณภาครัฐ 
 
 

-กองคลัง รอยละ 20 22 23 25 
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