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ค ำน ำ 
คู่มือปฏิบัติงานการบูรณาการพันธกิจ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จัดท าขึ้น

ตามนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นสถาบันการศึกษาที่มีระบบการจัดการเรียนการสอนคุณภาพและมี
ความก้าวหน้าทางวิชาการ เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด คู่มือฉบับนี้มุ่งเน้น
ในเรื่องการสร้างความเข้าใจที่ตรงกันในขั้นตอน วิธีการ และแนวทางในการปฏบัติงานบูรณาการพันธกิจในรูปแบบที่
หลากหลาย ส าหรับหน่วยงานและบุคคลากรทั้งสายวิชาการและสายปฏิบัติการของคณะบริหารธุรกิจ สาระส าคัญของ
คู่มือปฏิบัติงาน ประกอบด้วยประเด็นส าคัญ 4 ด้าน ดังนี้ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม 
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และงานอื่นที่ได้รับมอบหมาย  

คณะบริหารธุรกิจ ขอขอบคุณผู้มีส่วนร่วมของบุคคลากรทุกระดับในการจัดท าคู่มือปฏิบัติงานการบูรณาการ
พันธกิจ ในการมีส่วนร่วมพัฒนาก่อให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกันเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคณะบริหารธุรกิจต่อไป 
  
 
 
           (ดร. รัตนาวลี ไม้สัก) 
  คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
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บทท่ี ๑ 
การบูรณาการพันธกิจ 

๑.๑ ความหมายและความส าคัญของการบูรณาการพันธกิจ 
 
 การบูรณาการ (Integration) หมายถึง กระบวนการการน าความรู้วิชาต่างๆ ที่สัมพันธ์กันน ามาเข้า

ด้วยกันหรือผสมผสานให้กลมกลืนเป็นองค์รวมหนึ่งเดียวที่มีความครบถ้วนสมบูรณ์ เพ่ือน ามาจัดเป็นการเรียนการ

สอน ภายใต้หัวข้อเดียวกันเชื่อมโยงกัน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยมีการเน้นองค์รวมของเนื้อหามากกว่าองค์

ความรู้ของแต่ละรายวิชา และเน้นการสร้างความรู้ของผู้เรียนที่มากกว่าการให้เนื้อหาโดยอาจารย์เป็นผู้ก าหนด 

 พันธกิจ (Mission) หมายถึง ภารกิจที่ก าหนดให้สถาบันอุดมศึกษา ต้องปฏิบัติ ๔ ประการ คือ 

 ๑) การผลิตบัณฑิต หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนมีความรู้ในวิชาการและ

วิชาชีพมีลักษณะตามหลักสูตรที่ก าหนด และผลิตนักศึกษาให้เป็นบัณฑิตเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

และเป็นนักปฏิบัติที่มีคุณภาพ คุณธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ 

 ๒) การวิจัย หมายถึง กระบวนการที่มีระเบียบแบบแผนในการค้นหาค าตอบของปัญหา หรือการเสาะ 

แสวงหาความรู้ใหม่ ตลอดจนถึงการประดิษฐ์คิดค้นที่ผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้าหรือทดลอง วิเคราะห์  และ 

ตีความข้อมูล ตลอดจนสรุปผลอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ เพ่ือถ่ายทอดและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ภาคการผลิตและภาค

บริการ 

 ๓) การบริการวิชาการแก่สังคม หมายถึง กิจกรรมหรือโครงการให้บริการวิชาการแก่สังคมภายนอก 

สถาบันการศึกษา หรือเป็นการให้บริการที่จัดในสถาบันการศึกษา โดยมีบุคคลภายนอกเข้ามาใช้บริการ  ทั้งนี้ เพ่ือ

สร้าง และพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๔) การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม หมายถึง การด าเนินงานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติโดย

เห็นถึงความส าคัญและคุณค่าเรื่องศิลปะและวัฒนธรรมที่จ าต้องปลูกฝัง ส่งเสริม และพัฒนาสิ่งที่ดีงาม ความมีสุนทรีย์

และวัฒนธรรมที่พึงประสงค์อยู่ในสภาพแวดล้อมที่สวยงามอย่างมีรสนิยมให้เกิดในจิตส านึก  และในวิถีชีวิต มีความ

เชื่อมั่นในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า สามารถรองรับกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม ทั้งใน เรื่องความเชื่อ ค่านิยม และ

วัฒนธรรมใหม่ๆ สถานศึกษาจึงมีนโยบายและการด าเนินงานทั้งในระดับบุคคลและสถาบัน โดยมีระบบกลไกเป็น

หน่วยส่งเสริม สนับสนุนในลักษณะโครงการและส่วนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้วิถีชีวิตและบรรยากาศ

ในมหาวิทยาลัยน่าอยู่มีชีวิตที่มีคุณค่าอย่างมีรสนิยม และสามารถอยู่ในสังคมด้วยความเข้าใจ มีน้ าใจอย่างมีความสุข  
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 การบูรณาการพันธกิจของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หมายถึง    

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ด าเนินการผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการแก่

สังคม และการท านุบ ารุงวัฒนธรรมอย่างผสมผสานกลมกลืนเป็นองค์รวม อันส่งผลให้คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร สามารถปฏิบัติภารกิจดังกล่าวได้ครบถ้วนและมีประสิทธิภาพ 

 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, ๒๕๕๗) และภายนอก 

(ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน), ๒๕๕๕) ได้ก าหนดให้มีการบูรณาการ

พันธกิจต่างๆ ของมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาความรู้ และประสบการณ์แบบองค์รวม ดังนี้ 

๑) การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร องค์ประกอบที่ ๕ หลักสูตรการเรียนการสอน 

การประเมินผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ซึ่งในการรายงานการ

ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการด าเนินงานอย่างน้อยให้ครอบคลุมประเด็นดังนี้ การ

จัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม 

๒) ตัวบ่งชี้ที่ ๘ ของ สมศ. ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการมาใช้ในการ

พัฒนาการเรียนการสอนและ/หรือการวิจัย 

 จากองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังกล่าวข้างต้น มหาวิทยาลัยทุกแห่งของไทยจึงต้องปฏิบัติภารกิจ      

การบูรณาการที่สอดรับกับการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอก ถ้าปฏิบัติได้ตามตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ และตัวบ่งชี้ที่ ๘ 

จะส่งผลทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาและคุณภาพการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยที่มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

๑.๒ รูปแบบการบูรณาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

การวิจัย 

การบริการวิชาการ 

การเรียนการสอน 

การท านุบ ารุง     
ศิปวัฒนธรรม 

บูรณาการ
พันธกิจ 
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 จากองค์ประกอบและตัวชี้วัดของการประกันคุณภาพดังกล่าวท าให้ได้รูปแบบของการบูรณาการพันธกิจ

ของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ านวน ๔ แบบ ดังนี้ 

๑) การบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอน 

๒) การบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและกิจกรรมของนักศึกษา 

๓) การบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอน 

๔) การบูรณาการงานบริการวิชาการกับการวิจัย  

ซึ่งจะได้ด าเนินรายละเอียดในบทต่อไป 

 

บทท่ี ๒ 

การบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอน 
  
 การวิจัยเป็นกระบวนการแสวงหาความรู้อย่างเป็นระบบใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ที่ก่อให้เกิดความรู้

ใหม่หรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่อันเป็นการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

สอดคล้องกับหลักการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๔๕ ใน

หมวด ๔ มาตรา ๒๔ (๕) ว่า “ส่งเสริมสนับสนุน ให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และ

อ านวยความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของ

กระบวนการเรียนรู้” 

 จากพระราชบัญญัติการศึกษาดังกล่าวนี้ ท าให้ผู้สอนเห็นแนวทางในการน ากระบวนการวิจัยมาบูรณา

การในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้สามารถใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ

เรียนรู้มากขึ้น ผู้สอนและผู้เรียนในยุคปฏิรูปการศึกษาควรมีทักษะในการน ากระบวนการวิจัยไปพัฒนาการเรียนรู้ของ

ตนเอง 

 การบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้ ต้องไม่ใช่

การสอนในรายวิชาวิจัย ขั้นตอนการบูรณาการควรเริ่มจากการพิจารณารายวิชาที่สอนพร้อมกับออกแบบการจัดการ

เรียนการสอน โดยสอดแทรกกระบวนการวิจัยลงในกิจกรรมการเรียนการสอนไว้ใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ แผนการสอน

และการประเมินผลโดยระบุกิจกรรมการวิจัยไว้ให้ชัดเจน และควรมีขั้นตอนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีการวิจัยและ

ผลการวิจัยระหว่างผู้เรียนด้วย ทั้งนี้ เพ่ือให้ผู้เรียนขยายขอบเขตของการเรียนให้กว้างขวางยิ่งขึ้น 

๒.๑ รูปแบบการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอน 
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 วิธีการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอน สามารถกระท าได้ ดังนี้ 

 ๑) นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็นส่วนหนึ่งในทีมวิจัยของอาจารย์ 

 การก าหนดให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็นส่วนหนึ่งในทีมวิจัยของอาจารย์ โดยอาจารย์มีงานวิจัยที่

เป็นลักษณะชุดโครงการที่ประกอบด้วยโครงการวิจัยย่อยๆ หลายเรื่อง แล้วจัดแบ่งมอบหมายให้นักศึกษาระดับ

บัณฑิตร่วมกันด าเนินการวิจัยเรื่องย่อยๆ ในชุดโครงการวิจัย โดยมอบเป็นกลุ่มหรือบุคคลก็ได้ 

 ๒) นักศึกษาระดับปริญญาตรีเป็นผู้ช่วยในโครงการวิจัยของอาจารย์  

 โดยก าหนดให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีท าโครงการวิจัย หรือเกี่ยวข้องกับงานวิจัยของอาจารย์ 

ด าเนินการโดยที่อาจารย์มีงานวิจัยของตนเองรองรับ และก าหนดให้นักศึกษาร่วมท าโครงการวิจัยกับอาจารย์ หรือเป็น

ผู้ช่วยในโครงการวิจัย เช่น  ร่วมเก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล  ทั้งนี้อาจารย์ควรอธิบายหรือแลกเปลี่ยนความรู้

กับนักศึกษาเพ่ือให้เข้าใจกระบวนการวิจัยให้ครบทุกข้ันตอน 

  

 ๓) นักศึกษาศึกษางานวิจัยเพื่อเรียนรู้กระบวนการวิจัย  

 โดยอาจารย์ให้นักศึกษาศึกษางานวิจัยเพื่อเรียนรู้องค์ความรู้หลักการและทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัยเรื่องนั้นๆ 

วิธีการตั้งโจทย์ปัญหา วิธีการแก้ปัญหาผลการวิจัย และการน าผลการวิจัยไปใช้และศึกษาต่อไป วิธีนี้จะท าให้นักศึกษา

เข้าใจกระบวนการท าวิจัยมากขึ้น 

 ๔) อาจารย์น าผลการวิจัยไปประกอบการสอน  

 โดยอาจารย์น าผลการวิจัยไปเป็นส่วนหนึ่งของเนื้อหาในการจัดการเรียนการสอน หรือน าผลการวิจัยของ

อาจารย์ไปประกอบการสอน นักศึกษาจะได้เรียนรู้กระบวนการวิจัย แนวทางทฤษฎี และความรู้ที่ทันสมัย เพ่ือให้

นักศึกษาได้รับองค์ความรู้ที่เกิดจากกระบวนการวิจัยเพิ่มจากเอกสารหรืองานเขียนเดิม 

 ๕) นักศึกษาเข้าฟังการรายงานผลงานวิจัยของอาจารย์หรือนักวิจัยอ่ืน 

 โดยก าหนดให้นักศึกษาทุกระดับเข้าฟังการบรรยาย หรือสัมมนาเกี่ยวกับผลความก้าวหน้าในงานวิจัย

ของอาจารย์หรือนักวิจัยรับเชิญ แล้วมอบหมายให้นักศึกษาที่มีโอกาสเข้าร่วมรับฟังท ากิจกรรมและน าไปสนทนา

แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนร่วมชั้นได้เรียนรู้ร่วมกัน 

 ๖) นักศึกษาเข้าร่วมประชุมการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติหรือนานาชาติ  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หรือคณะบริหารธุรกิจ อาจจัดประชุมเสนอผลงานวิจัยหรือ

ส่งเสริมนักศึกษาเข้าร่วมประชุมการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ อาจารย์ควรมอบหมายให้นักศึกษาที่มี

โอกาสเข้าร่วมฟังท ากิจกรรมและน าไปเล่าแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนในชั้นได้เรียนรู้ร่วมกัน 
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๒.๒ ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงาน  
รูปแบบท่ี ๑ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็นส่วนหนึ่งในทีมวิจัยของอาจารย์ 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ อาจารย์วิเคราะห์เนื้อหาของรายวิชาเพ่ือน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

๒ อาจารย์ระบุกิจกรรมการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนใน มคอ.๓ หรือ มคอ.๕ หมวดที่ ๕ 

แผนการสอนและการประเมินผล 

๓ อาจารย์เขียนชุดโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนวิจัยโดยก าหนดให้นักศึกษาบัณฑิตศึกษามีส่วนร่วมท าวิจัย

โครงการย่อย 

๔ อาจารย์คัดเลือกนักศึกษาในรายวิชาที่สอนเพ่ือเข้าร่วมด าเนินการโครงการวิจัย 

๕ อาจารย์เป็นพี่เลี้ยงในโครงการวิจัยย่อยของนักศึกษาที่ร่วมงานวิจัย 

๖ นักศึกษาที่ท าวิจัยน าเสนอกระบวนการท าวิจัยจากประสบการณ์จริงเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือน

ร่วมชั้นในรายวิชาที่อาจารย์เจ้าของโครงการวิจัยรับผิดชอบ 

๗ นักศึกษาประเมินผลงานของตนเอง แล้วจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน 

๘ อาจารย์สังเกตพฤติกรรม วัดและประเมินผลการเรียนรู้จากผลงานของนักศึกษา 

รูปแบบท่ี ๒ นักศึกษาระดับปริญญาตรีเป็นผู้ช่วยในโครงการวิจัยของอาจารย์ 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ อาจารย์วิเคราะห์เนื้อหาของรายวิชาที่สอนเพ่ือน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการเรียนการสอน 

๒ อาจารย์ระบุกิจกรรมการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ แผนการสอน

และการประเมินผล 

๓ อาจารย์ด าเนินงานโครงการวิจัยในปีการศึกษานั้น 

๔ อาจารย์คัดเลือกนักศึกษาในรายวิชาที่สอนเพ่ือร่วมหรือเป็นผู้ช่วยในโครงการวิจัย 

๕ อาจารย์น าประสบการณ์จากการท าวิจัยมาประกอบการบรรยายให้นักศึกษาเข้าใจกระบวนการท า

วิจัยอย่างครบถ้วนทุกข้ันตอน โดยให้นักศึกษาที่มีส่วนร่วมในการท างานได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือน

นักศึกษา 

๖ นักศึกษาประเมินผลงานของตนเอง แล้วจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน 

๗ อาจารย์สังเกตพฤติกรรม วัดและประเมินผลการเรียนรู้จากผลงานของนักศึกษา 
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รูปแบบท่ี ๓ นักศึกษาศึกษางานวิจัยเพื่อเรียนรู้กระบวนการวิจัย 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ อาจารย์วิเคราะห์เนื้อหาของรายวิชาเพ่ือน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการเรียนการสอน 

๒ อาจารย์ระบุกิจกรรมการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ แผนการสอน

และการประเมินผล 

๓ อาจารย์รวบรวมบทคัดย่อผลงานวิจัยที่เกี่ยวกับเนื้อหาของรายวิชาที่สอนเพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาเกิด

ความสนใจใฝ่รู้ แสวงหาค าตอบของงานวิจัย รวมทั้งแนะน าวิธีอ่านผลงานวิจัยฉบับเต็ม 

๔ อาจารย์มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรายวิชา โดยแนะน าแหล่งข้อมูลและ

งานวิจัยที่จะต้องสืบค้นเพื่อน ามาศึกษา 

๕ อาจารย์มอบหมายให้นักศึกษาศึกษารายงานวิจัยและสรุปความรู้ เพ่ือน ามาอภิปรายร่วมกัน โดยเน้น

การน าเสนอสาระของงานวิจัยอย่างเชื่อมโยงกับสาระท่ีก าลังเรียนรู้ 

๖ อาจารย์มอบหมายให้นักศึกษาท าการประเมินใน ๒ ประเด็น คือ ๑) ประเมินการแสวงหาแหล่ง

ความรู้ต่างๆ ๒) ประเมินการเรียนรู้ของตนเองเก่ียวกับผลการวิจัย 
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รูปแบบท่ี ๔ อาจารย์น าผลการวิจัยไปประกอบการสอน 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ อาจารย์วิเคราะห์เนื้อหาของรายวิชาเพ่ือน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการเรียนการสอน 

๒ อาจารย์ระบุกิจกรรมการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ แผนการสอน

และการประเมินผล 

๓ อาจารย์รวบรวมผลงานวิจัยเกี่ยวกับเนื้อหาของรายวิชาที่สอน 

๔ อาจารย์น ากระบวนการวิจัย แนวคิดทฤษฎี และความรู้ที่เป็นผลงานวิจัยซึ่งเกี่ยวข้องกับรายวิชาไป

สอนนักศึกษา 

๕ อาจารย์วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

รูปแบบท่ี ๕ นักศึกษาเข้าฟังการรายงานผลงานวิจัยของอาจารย์หรือนักวิจัยอ่ืน 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ อาจารย์วิเคราะห์เนื้อหาของรายวิชาเพ่ือน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการเรียนการสอน 

๒ อาจารย์ระบุกิจกรรมการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนในมคอ.๓ หมวดที่ ๕ แผนการสอน

และการประเมินผล 

๓ อาจารย์ก าหนดให้นักศึกษาเข้าฟังการบรรยาย หรือสัมมนาเกี่ยวกับผลความก้าวหน้าในงานวิจัยของ

อาจารย์หรือนักวิจัยรับเชิญ โดยมอบหมายให้นักศึกษาที่มีโอกาสเข้าร่วมรับฟังท ากิจกรรมตามใบงานที่

อาจารย์ก าหนด 

๔ นักศึกษาน าความรู้ที่ได้รับจากการรับฟังไปเล่าแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้เพื่อนในชั้นได้เรียนรู้ร่วมกัน 

๕ นักศึกษาประเมินผลงานของตนเอง แล้วจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน 

๖ อาจารย์สังเกตพฤติกรรม วัดและประเมินผลการเรียนรู้จากผลงานของนักศึกษา 
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รูปแบบท่ี ๖ นักศึกษาเข้าร่วมประชุมการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติหรือนานาชาติ 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ อาจารย์วิเคราะห์เนื้อหาของรายวิชาเพ่ือน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการเรียนการสอน 

๒ อาจารย์ระบุกิจกรรมการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ แผนการสอน

และการประเมินผล 

๓ อาจารย์ก าหนดให้นักศึกษาเข้าฟังการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติหรือนานาชาติ โดยมอบหมายให้

นักศึกษาที่มีโอกาสเข้าร่วมรับฟัง ท ากิจกรรมตามใบงานที่อาจารย์ก าหนด 

๔ นักศึกษาน าความรู้ที่ได้รับจากการรับฟังไปเล่าแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้เพ่ือนในชั้นได้เรียนรู้ร่วมกัน 

๕ นักศึกษาประเมินผลงานของตนเอง แล้วจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน 

๖ อาจารย์สังเกตพฤติกรรม วัดและประเมินผลการเรียนรู้จากผลงานของนักศึกษา 

 
๒.๓ ผู้มีบทบาทในการบูรณาการ 

แผนผังแสดงหน้าที่ของอาจารย์ใน 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทบาทหน้าที่
อาจารย ์

วิจัย 

บริการวิชาการ 

ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม งานบริหารจัดการ 

งานพัฒนาตนเอง 

สอน 
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๑) บทบาทของคณะบริหารธุรกิจ และสาขาวิชา 

 ๑.๑) คณะก าหนดนโยบายและมาตรการให้อาจารย์บูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอน  

 ๑.๒) คณะจัดหาแหล่งทุนสนับสนุนการวิจัยของอาจารย์และนักศึกษา  

 ๑.๓) คณะจัดโครงการส่งเสริมการวิจัยที่เน้นการมีส่วนร่วมของอาจารย์และนักศึกษา  

 ๑.๔) สาขาวิชาวางแผนบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา โดยก าหนดรายวิชาที่

จะบูรณาการให้ชัดเจนและติดตามการจัดท า มคอ.๓ ของอาจารย์ผู้สอน  

 ๑.๕) สาขาวิชาจัดรูปแบบการเรียนการสอนที่บูรณาการกับงานวิจัย 

๒) บทบาทของอาจารย์  

 ๒.๑) พัฒนาศักยภาพของตนเองทางด้านการวิจัย  

 ๒.๒) สร้างผลงานวิจัยอย่างสม่ าเสมอ  

 ๒.๓) ท าแผนการสอนแบบบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอน (มคอ.๓)  

 ๒.๔) สอนแบบบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอน  

 ๒.๕) ประเมินผลส าเร็จของการบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอน 
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บทท่ี 3 
การบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
กับการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 

  
 การน าภารกิจด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไปบูรณาการร่วมกับการเรียนการสอนและกิจกรรม

นักศึกษา คือ การจัดการเรียนการสอนที่น าการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไปผสมผสานเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมการ

เรียนการสอน และฝ่ายกิจการนักศึกษาหรือสโมสรนักศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ส่งเสริมการสืบสาน และธ ารง

รักษาศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ  

 กิจกรรมเสริมหลักสูตร หมายถึง กิจกรรมนอกชั้นเรียนที่ฝ่ายกิจการนักศึกษาหรือสโมสรนักศึกษาจัดขึ้น

เพ่ือสร้างโอกาสการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษา โดยไม่ถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร มุ่งเสริมสร้าง

ประสบการณ์ ทักษะ ความรู้ความสามารถ พัฒนาการทางด้านบุคลิกภาพ สุขภาพ ตลอดจนคุณธรรมและจริยธรรม

ให้แก่นักศึกษา  

 หน่วยงานภายนอก หมายถึง หน่วยงานที่ไม่อยู่ภายใต้การก ากับดูแลและจัดตั้งหรือแบ่งส่วนตาม
กฎกระทรวง และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 
๓.๑ รูปแบบการบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน และกิจกรรมนักศึกษา มี ๒ รูปแบบ ดังนี้  

 รูปแบบที่ ๑ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมบูรณาการร่วมกับกิจกรรมการเรียนการสอน 

 รูปแบบที่ ๒ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมบูรณาการร่วมกับกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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๓.๒ ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงาน 

รูปแบบท่ี ๑ 
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมบูรณาการร่วมกับการเรียนการสอน 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ คณะบริหารธุรกิจมีโครงการ/กิจกรรมที่ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมบรรจุไว้ในแผน 

๒ วิเคราะห์สาระความรู้ในรายวิชาที่สอน ซึ่งสอดคล้องกับโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มีอยู่ใน

แผน 

๓ ระบุกิจกรรมการบูรณาการการท านุบ ารุงศิลปะกับการเรียนการสอนใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ แผนการ

สอน และการประเมินผล 

๔ อาจารย์สอนนักศึกษา หรือนักศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้จนสามารถจัดท าโครงการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม โดยใช้หลักการของ PDCA ในการด าเนินการ เพ่ือส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 

๕ นักศึกษาประเมินผลงานของตนเอง แล้วจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม 
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รูปแบบท่ี ๒ 
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมบูรณาการร่วมกับกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ คณะบริหารธุรกิจก าหนดงานด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ต้องการให้นักศึกษามีส่วนร่วมใน

การส่งเสริมพัฒนา 

๒ ชี้แจงให้สโมสรนักศึกษาได้เข้าใจและเห็นความส าคัญของการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

๓ อาจารย์ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาจัดท าโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

๔ นักศึกษาจัดท าและด าเนินงานโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยน ากระบวนการ PDCA มาใช้

อย่างครบถ้วน และก าหนดตัวชี้วัดของการบูรณาการให้ชัดเจน 

๕ นักศึกษาประเมินผลโครงการและประเมินความส าเร็จของการบูรณาการ 

๓.๓ ผู้มีบทบาทในการบูรณาการ 

 ๑) บทบาทของคณะบริหารธุรกิจ และสาขาวิชา 

 ๑.๑) คณะก าหนดนโยบายและมาตรการให้อาจารย์บูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียน

การสอน และกิจกรรมนักศึกษา  

 ๑.๒) คณะจัดหาแหล่งทุนสนับสนุน 

 ๑.๓) สาขาวิชาจัดท าแผนการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับการเรียนการสอน และกิจกรรม

นักศึกษา พร้อมทั้งจัดหาแหล่งทุนสนับสนุน  

 ๑.๔) สาขาวิชาจัดโครงการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมที่เน้นการมีส่วนร่วมของอาจารย์และนักศึกษา  

 ๑.๕) สาขาวิชาบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษาใน

แต่ละภาคการศึกษา โดยก าหนดรายวิชาที่จะบูรณาการให้ชัดเจน และติดตามการจัดท า มคอ.๓ ของอาจารย์  

 ๑.๖) สาขาวิชาประเมินผลส าเร็จของการบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและ

กิจกรรมนักศึกษา 
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 ๒) บทบาทของอาจารย์  

 ๒.๑) ส่งเสริม สนับสนุนให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของการสืบสาน ธ ารงรักษารักษา 

ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ  

 ๒.๒) แนะน าและให้ค าปรึกษาด้านการจัดโครงการ/กิจกรรมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับองค์กรหรือชมรม

นักศึกษา  

 ๒.๓) ท าแผนการสอนที่บูรณาการกับงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยระบุให้ชัดเจนใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ 

แผนการสอนและการประเมินผล  

 ๒.๔) สอนแบบบูรณาการกับงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  

 ๒.๕) ประเมินผลส าเร็จของการบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน 

 
แผนผังแสดงบทบาทหน้าที่ของอาจารย์เกี่ยวกับการบูรณาการพันธกิจ  

งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทบาทหน้าที่
อาจารย ์

แนะน าให้ค าปรึกษานักศึกษาด้าน
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ประเมินผลส าเร็จ      
การบูรณาการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

สอนแบบบูรณาการกับงานท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ท าแผนการสอนที่บูรณาการ
กับการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

ส่งเสริมสนับสนุนนักศึกษาด้าน
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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หมายเหตุ: การบูรณาการศิลปวัฒนธรรมกับหน่วยงานภายนอก หมายถึง การบูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ร่วมกับการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตร (ตามรูปแบบดังกล่าวข้างต้น) ที่ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก
ด้วยการจัดท าบันทึกข้อตกลงร่วมกัน (Memorandum of Understanding: MOU) และจัดกิจกรรมหรือโครงการ
ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมร่วมกัน 
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บทท่ี 4 

การบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอน 

  
 การบริการทางวิชาการแก่สังคมเป็นหนึ่งในภารกิจหลักของคณะบริหารธุรกิจ โดยคณะบริหารธุรกิจพึง

ให้บริการทางวิชาการแก่ชุมชน สังคม ทั้งระดับชาติในรูปแบบต่างๆ ตามความถนัดและมีความเชี่ยวชาญ  

 การให้บริการทางวิชาการเป็นการท าประโยชน์แก่สังคม ทั้งยังช่วยเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของ

อาจารย์อันจะน าไปสู่การบูรณาการการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย การพัฒนาหลักสูตร พัฒนาต าแหน่งทาง  

วิชาการของอาจารย์ สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานต่างๆ ซึ่งเป็นแหล่งงานของนักศึกษา  

 การบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอนจะท าให้นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง มี

ศักยภาพทางวิชาการดี มีความสามารถในการแก้ปัญหา ประยุกต์ใช้ความรู้กับชุมชนได้มากขึ้น มีเจตคติที่ดีต่อการรับ

ใช้ชุมชนและสังคม 

๔.๑ รูปแบบการบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอน 

 รูปแบบที่ ๑ รายวิชาเป็นตัวตั้งในการบูรณาการ อาจารย์ผู้สอนวิเคราะห์เนื้อหาของรายวิชาที่สอดคล้อง

กับโครงการบริการวิชาการที่มีอยู่ในแผน และก าหนดให้นักศึกษาน าความรู้ภาคทฤษฎีที่ได้จากรายวิชาไปบริการ

ร่วมกับโครงการบริการวิชาการของคณะบริหารธุรกิจ 

 รูปแบบที่ ๒ โครงการบริการวิชาการเป็นตัวตั้งในการบูรณาการการจัดโครงการบริการวิชาการที่

ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน โดยอาจารย์น าองค์ความรู้ที่ได้จากการบริการวิชาการมาบูรณาการในรายวิชาที่

มีเนื้อหาสอดคล้อง และให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติจริงร่วมกับชุมชนภายใต้โครงการบริการวิชาการ 
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๔.๒ ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงาน 

รูปแบบท่ี ๑ รายวิชาเป็นตัวตั้งในการบูรณาการ 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ คณะบริหารธุรกิจมีโครงการการบริการวิชาการท่ีอยู่ในแผน 

๒ อาจารย์วิเคราะห์เนื้อหาในรายวิชาที่สอดคล้องกับโครงการบริการวิชาการ 

๓ อาจารย์ระบุกิจกรรมการบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอนใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ 

แผนการสอนและการประเมินผล 

๔ อาจารย์จัดการเรียนการสอนหรือนักศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้ภาคทฤษฎีจนสามารถถ่ายทอดความรู้

ได ้

๕ อาจารย์จัดให้นักศึกษามีส่วนร่วมบริการวิชาการในโครงการบริการวิชาการ เช่น การเป็นวิทยากร 

ผู้ช่วยวิทยากร ผู้ร่วมด าเนินโครงการกับชุมชน 

๖ นักศึกษาประเมินผลงานของตนเอง แล้วจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานบริการวิชาการ 

๗ อาจารย์วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

รูปแบบท่ี ๒ โครงการบริการวิชาการเป็นตัวตั้งในการบูรณาการ 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ ส ารวจความต้องการของชุมชน 

๒ จัดโครงการบริการวิชาการที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน 

๓ สังเคราะห์องค์ความรู้จากการบริการวิชาการ 

๔ พิจารณารายวิชาที่สอดคล้องกับองค์ความรู้จากโครงการบริการวิชาการ 

๕ ระบุกิจกรรมบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอนใน มคอ.๓ หมวดที่ ๕ แผนการสอน

และการประเมินผล 

๖ ด าเนินการบูรณาการในรายวิชาโดยให้นักศึกษาลงมือปฏิบัติศึกษาค้นคว้าทดลองร่วมกับชุมชน 

๗ อาจารย์สังเกตพฤติกรรม วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาจากผลงานของนักศึกษา 
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๔.๓ ผู้มีบทบาทในการบูรณาการ 

 ๑) บทบาทของคณะบริหารธุรกิจ และสาขาวิชา  

 ๑.๑) ส ารวจความต้องการของผู้รับบริการวิชาการ ได้แก่ ชุมชน องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน หน่วยงาน

วิชาชีพ  

 ๑.๒) คณะจัดท าแผนบริการวิชาการที่สอดคล้องกับจุดเน้นและความเชี่ยวชาญ และเป็นไปตามความ

ต้องการของผู้รับบริการ โดยได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย  

 ๑.๓) คณะจัดระบบและกลไก ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนบริการวิชาการ  

 ๑.๔) คณะก าหนดนโยบายและมาตรการให้อาจารย์บูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอน  

 ๑.๕) คณะจัดหาแหล่งทุนสนับสนุน  

 ๑.๖) คณะจัดโครงการบริการวิชาการท่ีเน้นการมีส่วนร่วมของอาจารย์และนักศึกษา  

 ๑.๗) คณะจัดท าโครงการความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรต่างๆ เพ่ือเป็นแหล่งทุนและแหล่งปฏิบัติงาน

บริการวิชาการของนักศึกษา  

 ๑.๘) สาขาวิชาวางแผนบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียน การสอนในแต่ละภาคการศึกษา โดย

ก าหนดรายวิชาที่จะบูรณาการให้ชัดเจน และติดตามการจัดท า มคอ.๓ ของอาจารย์ผู้สอน  

 ๑.๙) สาขาวิชาจัดรูปแบบการเรียนการสอนที่บูรณาการกับงานบริการวิชาการ  

 ๒) บทบาทของอาจารย์  

 ๒.๑) พัฒนาศักยภาพของตนเองในการบริการวิชาการแก่สังคม  

 ๒.๒) สร้างงานบริการวิชาการแก่สังคม  

 ๒.๓) ท าแผนการสอนแบบบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอนในรายวิชาของตน (มคอ.๓) 

 ๒.๔) สอนแบบบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอน  

 ๒.๕) ประเมินผลส าเร็จของการบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรียนการสอน 
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บทท่ี 5 

การบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สังคมกับการวิจัย 
 
 การบูรณาการงานบริการวิชาการกับการวิจัยเป็นการท าประโยชน์แก่สังคม ก่อให้เกิดความรู้ใหม่ พัฒนา

งานและบุคลากรของคณะบริหารธุรกิจอย่างต่อเนื่อง การวิจัย การประเมินผลโครงการ ไม่จัดเป็นการบูรณาการ

งานบริการวิชาการกับการวิจัย เพราะเป็นสิ่งที่ผู้ให้บริการต้องท าในการด าเนินงานปกติ เพ่ือน าผลมาปรับปรุง

โครงการ 

๕.๑ รูปแบบการบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สังคมกับการวิจัย 

 รูปแบบที่ ๑ การพัฒนาต่อยอดงานบริการวิชาการแก่สังคมไปสู่งานวิจัย เมื่ออาจารย์ให้บริการวิชาการแก่สังคม

แล้วพบว่ามีความรู้ และประสบการณ์ ซึ่งเป็นประเด็นที่น่าสนใจ จึงน ามาพัฒนาต่อยอดไปสู่การสร้างองค์ความรู้ใหม่

ผ่านกระบวนการวิจัย ก่อให้เกิดผลงานวิจัยที่บูรณาการกับงานบริการวิชาการ  

 รูปแบบที่ ๒ การน าองค์ความรู้จากการวิจัยไปสู่งานบริการวิชาการ เมื่ออาจารย์ค้นหาองค์ความรู้จากงานวิจัย 

น าไปพัฒนาปรับปรุงและใช้ประโยชน์จริงในการบริการวิชาการที่ตอบสนองความต้องการของสังคม โดยมีผลงานวิจัย

เป็นฐานในการด าเนินงาน 

๕.๒ ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงาน 

รูปแบบท่ี ๑ การพัฒนาต่อยอดงานบริการวิชาการแก่สังคมไปสู่งานวิจัย 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ คณะบริหารธุรกิจด าเนินโครงการบริการวิชาการท่ีบรรจุในแผน 

๒ คณะบริหารธุรกิจวางแผนการบูรณาการพันธกิจ 

๓ พัฒนาโจทย์วิจัยจากโครงการบริการวิชาการ 

๔ เขียนโครงการวิจัยที่แสดงให้เห็นการบูรณาการกับโครงการบริการวิชาการ 

๕ ด าเนินโครงการวิจัยและเขียนรายงานการวิจัยให้แล้วเสร็จในปีการศึกษาท่ีประเมิน 

๖ ประเมินผลส าเร็จของการบูรณาการจากแผนบูรณาการที่ก าหนดโดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

๗ สรุปและประเมินผลโครงการบริการวิชาการ 
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รูปแบบท่ี ๒ การน าองค์ความรู้จากการวิจัยไปสู่งานบริการวิชาการ 

ขั้นตอนที่ กิจกรรม 

๑ คณะบริหารธุรกิจมีโครงการบริการวิชาการท่ีบรรจุไว้ในแผน 

๒ ค้นหาและรวบรวมองค์ความรู้จากงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับโครงการบริการวิชาการ 

๓ ปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงานโครงการบริการวิชาการโดยใช้องค์ความรู้จากการวิจัย 

๔ สรุปและประเมินผลส าเร็จของโครงการบริการวิชาการ 

๕.๓ ผู้มีบทบาทในการบูรณาการ 

 ๑) บทบาทของคณะบริหารธุรกิจ และสาขาวิชา  

 ๑.๑) ส ารวจความต้องการของผู้รับบริการวิชาการ ได้แก่ ชุมชน องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน หน่วยงาน

วิชาชีพ  

 ๑.๒) คณะจัดท าแผนบริการวิชาการที่สอดคล้องกับจุดเน้นและความเชี่ยวชาญ และเป็นไปตามความ

ต้องการของผู้รับบริการ โดยได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย  

 ๑.๓) คณะจัดระบบและกลไก ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนบริการวิชาการ  

 ๑.๔) คณะก าหนดนโยบายและมาตรการให้อาจารย์บูรณาการงานบริการวิชาการกับการวิจัย  

 ๑.๕) คณะจัดหาแหล่งทุนสนับสนุน  

 ๑.๖) สาขาวิชาวางแผนบูรณาการงานบริการวิชาการกับการวิจัย  

 ๒) บทบาทของอาจารย์  

 ๒.๑) พัฒนาศักยภาพของตนเองในการบูรณาการงานบริการ วิชาการแก่สังคมกับการวิจัย  

 ๒.๒) ท างานบริการวิชาการแก่สังคมที่บูรณาการกับการวิจัยอย่างสม่ าเสมอ  

 ๒.๓) ประเมินผลส าเร็จของการบูรณาการงานบริการวิชาการกับการวิจัยของตนและนักศึกษา 
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